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ANUNT

MUZEUL NATIONAL PELES organizeaza examen de promovare in grad profesional pentru
functia de executie:

- Referent de specialitate 11/S in cadrul Compartimentului Resurse Umane — 1 post;

Examenul de promovare in grad profesional constd intr-o proba scrisa si se organizeaza la
sediul Muzeului National Peles din Sinaia, Str. Pelesului, Nr. 2, judetul Prahova, in data de
27 lulie 2023, ora 11%°,

Bibliografia de examen pentru postul de Referent de specialitate 11/S
in cadrul Compartimentului Resurse Umane

1. Legea nr.53/2003, Codul Muncii — republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ — Titlul Ill: personal contractual din autoritdtile si
institutiile publice:

- Capitolul I: Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;

- Capitolul Ill: Drepturi si obligatii ale personalului contractual din autoritatile si institutiile publice;

- Capitolul IV; incadrarea si promovarea personalului contractual;

- Capitolul V: Managementul personalului contractual din administratia publicd si gestiunea
raporturilor juridice;

3. Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. H.G.nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

5. H.G.nr.905/2017 privind Registrul de Evidenta a Salariatilor;

6. 0.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate cu modificarile
si completdrile ulterioare, aprobatd cu modificari si completari prin Legea 399/2006 cu modificdrile si
completarile ulterioare;

7. H.G.nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publicad,
din regiile autonome cu specific deosebit si unitdtile bugetare — republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare

Tematica pentru postul de postul de Referent de specialitate I1/S |
in cadrul Compartimentului Resurse Umane

1. Legea nr.53/2003, Codul Muncii — republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Drepturile si obligatiile salariatilor;

- Drepturile si obligatiile angajatorului;

- Suspendarea contractului individual de munca;



- Tncetarea contractului individual de munca;
- Timpul de munca si timpul de odihn3;
- Raspunderea disciplinara.

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ — Titlul Ill: personal contractual din autoritatile si
institutiile publice:

- Capitolul I: Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritdtile si institutiile
publice;

- Capitolul Ill: Drepturi si obligatii ale personalului contractual din autoritatile si institutiile publice;

- Capitolul IV: Tncadrarea si promovarea personalului contractual;

- Capitolul V: Managementul personalului contractual din administratia publicd si gestiunea
raporturilor juridice;

3. Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Capitolul Il - Salarizarea
SECTIUNEA 1:Sistemul de stabilire a salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor
de functie, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare in sectorul bugetar
SECTIUNEA 2:Alte drepturi salariale
SECTIUNEA 3:Sporuri

4. H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice; '

5. H.G.nr.905/2017 privind Registrul de Evidenta a Salariatilor;

6. 0.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sandtate cu
modificarile si completarile ulterioare, aprobata cu modificari si completari prin Legea 399/2006 cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. H.G. nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si unitatile bugetare — republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare

Examenul se organizeazd cu respectarea prevederilor H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar pldtit din fonduri publice.

Afisat astazi, 12.07.2023, la avizierul institutiei si publicat pe pagina de internet www.peles.ro




