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ANUNT

privind concursul pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a unui post contractual de executie
vacant PAZNIC (Cod COR 962907) in cadrul Serviciului Achizitii Publice, Administrativ -
Compartiment Paza

in temeiul prevederilor Hofdrdrii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit — din  fonduri  publice. Muzeul National Peles organizeazi in perioada
23 aprilie — 30 mai 2024, la sediul sau din Sinaia, str. Pelesului nr. 2, concurs pentru ocuparea unui
post contractual de executie vacant, cu norma intreagd, pe durati nedeterminati, de PAZNIC
(Cod COR 962907) in cadrul Serviciului Achizitii Publice, Administrativ - Compartiment
Paza.

Conditii generale de participare:

a) are cetafenia romana sau cetdtenia unui alt stat al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupad caz. alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie, care ar face o persoana candidata
la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin. (2) din Legea 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatarea unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea



si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile si completdrile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin.(1) lit. h).

Conditii specifice de participare:

- Nivelul studiilor — minim studii generale;

- Sa detina atestat profesional de “agent de securitate™ sau echivalent “agent paza si ordine
- cod nomenclator 5169.1.17 (pentru cei care au absolvit cursul de calificare pand la data
de 17.05.2012)

- Vechime in muncd/vechime in specialitate: nu se solicita.

Actele necesare inscrierii la concursuri:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz:

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

¢) copia carnetului de munca, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrati
care sd ateste vechimea In munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c¢i nu are antecedente
penale (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria rdspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului);

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului. Adeverinta care atesta starea de sdndtate contine, in clar, numirul, data,
numele emitentului $i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

i) curriculum vitae, model comun european.

Actele prevazute la lit. b) - e) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.

Nota! Extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de citre Compartimentul Resurse
Umane al Muzeului National Peles, pe baza consimtamantului expres al candidatului,
exprimat prin formularul de inscriere la concurs. In lipsa consimtimantului expres,
candidatul va depune la dosarul de recrutare certificatul de cazier judiciar si certificatul de
integritate comportamentali, in termen de valabilitate.

Concursul se va desfasura in trei etape, astfel:

- selectia dosarelor de inscriere va avea loc in data de 15 mai 2024, ora 113°;
- proba scrisi va avea loc in data de 22 mai 2024, ora 123";

- interviul va avea loc in data de 28 mai 2024, ora 123°,
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Inscrierile la concurs se fac pana la data de 14 mai 2024, ora 153, la Compartimentul
Resurse Umane din cadrul Muzeului National Peles. Sinaia, judet Prahova, str. Pelesului nr. 2.

BIBLIOGRAFIE
privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post contractual de executie vacant de

PAZNIC, in cadrul Serviciului Achizitii Publice, Administrativ — Compartiment Pazi

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografie, variantele
actualizate, inclusiv republicdrile, cu modificarile si completdirile ulterioare.

- Legea 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor. valorilor si protectia persoanelor;

- Hotararea 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

- Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

-----

- Legea 319/20006 a securitatii si sanatatii in munca.

TEMATICA
privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post contractual de executie vacant de

PAZNIC, in cadrul Serviciului Achizitii Publice, Administrativ — Compartiment Pazi

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografie, variantele
actualizate, inclusiv republicdrile, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

- Legea 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor
e Capitolul I - Dispozitii generale - integral
e Capitolul II - Formele de pazi - integral
e Capitolul TIT - Paza transpoturilor bunurilor si valorilor, precum si a transporturilor cu
caracter special - infegral
e Capitolul IV - Sisteme tehnice de protectie si de alarmare impotriva efractiei
o Sectiunea | - Mijloace de protectie si de alarmare impotriva efractiei — integral
e Capitolul V — Selectia. atestarea, angajarca, pregitirea si dotarea personalului de pazi si
garda de corp
o Sectiunea 1 - Selectia si angajarea personalului de paza si garda de corp -
integral
o Sectiunea 3 — Dotarea personalului de paza — integral
e Capitolul VI - Atributiile personalului de paza si garda de corp
o Sectiunea | - Atributiile personalului de paza - infegral
e Capitolul IX - Raspunderi si sanctiuni — de la art. 61 — la art. 65
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- Hotararea 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.

333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor

e C(Capitolul I - Dispozitii generale — integral
o Capitolul II - Formele de paza - integral
e Capitolul III — Selectia, atestarea, angajarea, pregitirea si dotarea personalului de paza si
garda de corp
o Sectiunea 1 - Selectia si angajarea personalului de pazd si garda de corp -
integral
o Sectiunea 2 — Dotarea si folosirea insemnelor si a mijloacelor de aparare —
integral
e Capitolul IV - Paza transporturilor bunurilor si valorilor, precum si a transporturilor cu
caracter special — integral
e C(Capitolul V - Sisteme tehnice de protectie si de alarmare impotriva efractiei
o Sectiunea 1 - Mijloace de protectie si de alarmare impotriva efractiei — integral
e Anexanr. 1 - Cerinte minimale de securitate, pe zone functionale $i categorii de unitati
o Capitolul I — Dispozitii generale — integral
e Anexa nr. 2: Documentele specifice executarii si evidentierii serviciului de pazad prin
forte si mijloace civile $i modelele acestora - infegral

- Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

e Capitolul II - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor
o Sectiunea 1 — Obligatii generale - integral
o Sectiunea 6 - Obligatiile administratorului, conducatorului institutiei,
utilizatorului i salariatului — art. 21 si art. 22
- Legea 319/2006 a securitatii si sinatatii in munca

e Capitolul IV - Obligatiile lucratorilor - integral

Informatii suplimentare cu privire la desfasurarea concursului se pot obtine la sediul

Muzeului National Peles, Sinaia, judet Prahova, str. Pelesului nr. 2, la tel. 0244/310.918 int.124,

0756 711055 sau pe site-ul institutiei www.peles.ro, sectiunea Anunturi - Resurse Umane.
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23 aprilie 2024

14 mai 2024, ora 15%

15 mai 2024, ora 11"

16 mai 2024, ora 11°°

17 mai 2024

22 mai 2024, ora 123
23 mai 2024
24 mai 2024, ora 15%

27 mai 2024

28 mai 2024, ora 123
29 mai 2024, ora 15%°

30 mai 2024

Calendarul concursului:

Publicitatea concursului si constituirea comisiilor de concurs,
respectiv de solutionare a contestatiilor

termenul-limita pentru depunere de catre candidati a dosarelor de
concurs

selectia dosarelor de inscriere; afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor de concurs

termenul-limitd pentru depunerca contestatiilor privind selectia
dosarelor de concurs

termenul-limita de solutionare a contestatiilor depuse la selectia
dosarelor; afisarea rezultatelor

proba scrisa
afisarea rezultatelor probei scrise
termenul-limita de depunere a contestatiilor la proba scrisi:

termenul-limita de solutionare a contestatiilor depuse la proba
scrisa; afisarea rezultatelor

interviul; afisarea rezultatelor interviulul
termenul-limita de depunere a contestatiilor la interviu

termenul limita de solutionare a contestatiilor depuse la interviu;
comunicarea rezultatelor finale




