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ANUNT PRIVIND OCUPAREA UNUI POST CONTRACTUAL VACANT
PRIN TRANSFER LA CERERE

MUZEUL NATIONAL PELES, in temeiul prevederilor art. 32 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, coroborat cu art. 506 alin (8) din 0.U.G
57/2019 - Codul Administrativ, anunta ocuparea prin transfer la cerere a unui post contractual de
executie, pe durata nedeterminata, astfel:

1. Denumirea postului: PAZNIC (Cod COR 962907) in cadrul Serviciului Achizitii Publice,
Administrativ, Compartiment Paz3;

2. Conditii de ocupare a postului: transfer la cerere de la o altd institutiei publica;
3. Conditii pe care trebuie sa le indeplineasca solicitantul:
A. Conditii generale:

- sa fie angajat intr-o institutie publica pe un post contractual similar sau echivalent cu postul
care va fi ocupat prin transfer;
- sa nu fi suferit condamnari sau sa fi fost sanctionat disciplinar.

B. Conditii specifice:

- sd detina atestat profesional, potrivit prevederilor Legii nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, de ,Agent de securitate” sau
echivalent, pentru cei care au absolvit pana la data de 17.05.2012 cursul de calificare pentru
ocupatia “Agent de paza si ordine”- cod nomenclator 5169.1.1.

Ocuparea postului prin transfer la cerere va avea loc in data de 22.02.2021

Persoanele interesate care indeplinesc conditiile mentionate mai sus vor depune cererile de
transfer la Compartimentul Resurse Umane al Muzeului National Peles, zilnic intre orele 10.00 -
14.00, in termen de 10 zile calendaristice de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a
institutiei, respectiv pand la data de 15.02.2020.

Cererea de transfer va fi insotita de urmatoarele documente (originale+copii):

- acte de stare civila (C.1., certificat de nastere, certificat de c3satorie);
- CV-model european;

- Acte de studii;



- Documente vechime: carte de munca, adeverinte care atestd vechimea in munca;
- Atestatul profesional, ,Agent de securitate” sau “Agent de paza si ordine”;

- Adeverintd de la actualul loc de munca, institutie publica din care s rezulte ca la data
inscrierii are calitatea de salariat al institutiei, postul pe care il ocupd si ¢d nu a fost
sanctionat disciplinar;

- Cazier judiciar;

- Adeverinta medicala (eliberata de medical de familie cu cel mult 6 luni Tnainte de data
depunerii documentelor) — apt de munca.

in situatia in care sunt depuse mai multe cereri de transfer, se va organiza un interviu, potrivit
art. 506 alin. (9) din 0.U.G. 57/2019 - Codul Administrativ.

Data, locul si ora sustinerii interviului: 18.02.2021 ora 11:00, sediul Muzeului National Peles,
Sinaia, Aleea Pelesului, Nr. 2.

Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului:

Manager: NARCIS DORIN-ION

Semnatura reprezentantului legal al angajatoruluil *

Stampila angajatorului

Atasam prezentului anunt model CV european si model Cerere transfer.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compértimentul Resurse Umane, Ec. Buldan Gratiela loana
Tel 0244/310918 int. 124 sau mobil 0721 335101.



